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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Forord

Renggrings- servicearbejdet er et af de job, hvor de ansatte ofte
bliver udsat for erhvervslidelser eller belastninger fra deres rengg-
ringsarbejde.
Dette kan skyldes:

o Kemiske indholdsstoffer i renggringsmidlerne

e Belastende arbejdsstillinger

e Hgjt tempo

e Manglende eller sparsom opleering og uddannelse i rengge-

rings- og servicefaget

Pa leengere sigt kan rengaringsassistenten fa problemer, evt.
smerter forskellige steder pa kroppen, samt irriteret og gdelagt

hud pa haenderne. Hududslet kan ogsa forekomme andre steder
pa kroppen.

Eksempel pa belastning og smerte pa kroppen

Mange, som arbejder med renggaring, har ondt forskellige
steder pa kroppen. Derfor er det vigtigt, at du fra starten lee-
rer at bruge din krop og redskaber rigtigt. P& den made kan
du undga eller mindske risikoen for at fa ondt i kroppen.

Nedenfor kan du se de steder pa kroppen, hvor mange ren-
geringsassistenter har faet smerter.
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Steder pa kroppen med
belastninger.
Kilde: BAR-service

| 2001 |4 renggringsbran-
chen p& 10 pladsen over de
mest belastede brancher i
Danmark.

Kilde:

Arbejdstilsynet
Brancheradet

FOA (fagforbund)

KAD (fagforbund)
Kgbenhavns kommune




Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsmilja

Overordnet kan man dele arbejdsmiljget op i to dele, fysisk og
psykisk arbejdsmiljg. Det kan ikke sta alene, man er ngdt til at ud-
dybe emnerne, samt at veegte emnerne forskelligt alt efter, hvilken
arbejdsplads man arbejder pa.

En handveaerker har ikke de samme behov som en renggringsassi-
stent har. Og en buschauffar har ikke de samme behov, som en
anlaegsgartner har, men der vil altid veere visse feellestraek, som
gar igen f. eks. planlaegning, arbejdstakt, variation i opgaverne
m.m.

Vores fag: "Renggringsservice” har brede og varierede i arbejds-
opgaver, samt forskelligt alt efter, om man har direkte kundekon-
takt eller man gar alene og ggr rent om natten i en kontorbygning
eller pa et hospital, hvor patienter og plejepersonale passerer ren-
ggringsassistenten i lgbet af dagen.

Lov om arbejdsmiljg

Arbejdsmiljgloven af 7. sept. 2010
De to hovedlinjer i arbejdsmiljglovens kapitel 1, 8§ 1, siger:

Ved loven tilstraebes at skabe ...

1. et sikkert og sundt arbejdsmiljg, hvor lgsninger til en
hver tid skal veere i overensstemmelse med den tekni-
ske og sociale udvikling i samfundet, samt

2. grundlag for, at virksomheden selv kan Igse sikkerheds-
og sundhedsspgrgsmal, med vejledning fra arbejdsmar-
kedets organisationer og vejledning og kontrol fra Ar-
bejdstilsynet.

8 1 a. Loven omfatter det fysiske og det psykiske arbejds-
milj@

Ved den nye tilrettede lovgivning af 7. sept. 2010, leegger man
yderligere vaegt pa det psykiske arbejdsmiljg, som maske tidligere
havde veeret noget underprioriteret i nogle brancher.
Arbejdsmiljgloven laegger hovedvaegten pa, at det er arbejdsgive-
ren, der har ansvaret. Dog har mellemledere og ansatte ogsa for-
pligtigelser til at medvirke til et sikkert og sundt arbejdsmilja.

Vigtige pavirkninger i ar-
bejdsmiljget:

Opleering / uddannelse
Arbejdstakt / tid
Planleegning
Sveerhedsgrad
Tidspunkt p& dagen
Alene arbejde
Variation i opgaverne
Samarbejde med kolle-
ger og leder

Lan

M.m.

Lov om arbejdsmiljg blev
stiftet forste gang:

1975

Der er efterfglgende sket
gndringer i lovgivningen
gennem arene.

Arbejdstid gennem arene:

1920:
8 timer dagligt i 7 dage

1966:
44 timer pr. uge

1974:
40 timer over 5 dage

1989:
37 timer over 5 dage




Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsmiljget er vigtigt i alle virksomheder og skal for at danne
overblik, seettes i system.

Arbejdstilsynet kreever, at virksomheder afholder en arlig arbejds-
miljgdrgftelse, hvor man (ledere, arbejdsmiljggrupper og evt. til-
lidsrepraesentanter) drgfter de arbejdsmiljg-opgaver, der bgr arbej-
des med det fglgende ar.

Meningen er, at alle (inkl. medarbejderne) far indblik i de arbejds-
miljgopgaver, som virksomheden skal arbejde med det fglgende
ar. Det er lederens og arbejdsmiljgrepraesentantens (AMR) op-
gave, at motivere medarbejderne til at deltage i dette arbejde, men
i hgj grad ogsa for at gare brug af de kompetencer, de gvrige
medarbejdere har og kan bidrage med. Inddragelse af forskellige
brancherad samt vejledninger fra Arbejdstilsynet er en god idé.
Der er udarbejdet mange gode forslag de senere ar, som virksom-
heden kan fa stor nytte af.

"\idencenter for arbejdsmilje” har udarbejdet flere gode forslag
til, hvordan en virksomhed kan seette sit arbejdsmiljg-arbejde i sy-
stem. Man kan f. eks. udarbejde et "arshjul’”.

Arshjulet viser de faste opgaver, som indgér i dagligdagen gen-
nem aret f. eks.:

Jan. = Arlig arbejdsmiljgdraftelse

Feb. = Sikkerhedsrunde i afd. hvor fejl eller opgaver noteres

Marts = Personlige veernemidler gennemgas

April = Kurser i fagrstehjeelp

Maj = Kemikalier gennemgas (brugbarhed og APB)

Juni = Eftersyn af maskiner

Osv....

Eksempel pa arshjul, se side 5. Skemaet kan downloades fra
www.arbejdsmiljoforlaget.dk

Guide til den arlige arbejdsmiljgdreftelse, kan downloades pa Ar-
bejdstilsynets hjemmeside: www.at.dk

Arbejdsmiljgorganisation:

Beskrives pa s. 30

Nyttige kilder og links:

BAR: bar-service.dk
(Branchearbejdsmiljgradet)

AT: at.dk
(Arbejdstilsynet)

AM: arbejdsmiljoviden.dk
(Videncenter for arbejdsmiljg)

NFA: arbejdsmiljoforskning.dk
(Det Nationale Forsknings-
center for Arbejdsmilj@)

MST: mst.dk
(Miljgstyrelsen)
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Eksempel pa et Arshjul til arbejdsmiljgarbejdet.

Arbeidsmiligf
Arshijul

Feeampel pa udarbejdalse of ot Srshjul.

og kompetence-

— P udvikling
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Eksempel pa et arshjul til arbejdsmiljgarbejdet i en virksomhed.
Kilde: BAR (BrancheArbejdsmiljgRadet).

Man kan downloade et tomt skema fra AM Forlaget og udfylde
med de opgaver, der passer til vicksomheden.
Kilde: www.amforlaget.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Kemisk pavirkning

De renggringsmidler vi bruger i dagligdagen er sammensat af
mange forskellige kemiske stoffer. Og de kemikalier vi bruger til
periodiske renggringsopgaver kan have en hgjere koncentration
eller hgjere/lavere pH veerdi, som ggr arbejdet mere farligt.
Nogle af disse stoffer kan f. eks. veere:

e parfume
e farve
e tensider

e desinfektionsmidler

e konserveringsmidler

e organiske oplgsningsmidler
o alkalier

e syrer

e Dblegemidler

Flere af disse stoffer kan veere allergifremkaldende, give hudirrita-
tion og luftvejsproblemer.

De organiske oplgsningsmidler optages i blodet gennem huden.
De organiske oplgsningsmidler gar videre til kroppens organer
(deraf navnet) f. eks. hjernen, lungerne og leveren. Det kan give
alvorlige skader og langvarige sygdomme.

Symptomer pa pavirkning fra oplasningsmidler kan vaere:
e hovedpine
e treethed
e svimmelhed / koncentrationsbesveaer

Derudover kan man blive pavirket af dampe eller sprgijtetager (ae-
rosoler) fra renggringsmidlerne.

@jnene kan ogsa blive irriterede under renggringsarbejdet. Ved
opgaver med steerke alkalier eller steerke syrer, kan man meerke
irritation i gjnene. Derfor bar disse stoffer minimeres i renggrings-
arbejdet i forhold til opgave, der skal lgses.

Det er vigtigt at arbejdslederen er med til at vejlede medarbejde-
ren i rigtig brug af rengaringsmidlerne, sa der ikke opstar uheld el-
ler udvikles erhvervssygdomme.

| dag ser Miljgstyrelse ogsa pa de pavirkninger, som vi mennesker
far fra kemikalier i privatlivet bl.a. badesaebe, creme, parfume, fg-
devarer, tgj, make-up osv. Det er en jungle at forske i. Miljgstyrel-
sen kalder det for cocktail-effekten.

Kroppens pavirkning af
kemi gennem en hel dag =
Cocktail-effekten

R

L

5 /0{\.‘0.
Y

Mt

Cocktaileffekten betyder, at
man ser pa alle de kemiske
pavirkninger, et menneske far
fra bade arbejdsliv og privat-
liv.

Den samlede effekt kan give
allergi, astma, hudirritation el-
ler give forstyrrelser i hormon-
balancen.
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pH veerdier
pH. veerdiskalaen gar fra 0 — 14. (Fig. tidl. SUS materiale)

pH-skala

Neutral Base

T 1 1T 1T 1T T 1
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pH. veerdier bruges som et redskab til at indikere surhedsgraden i

et renggringsmiddel. Det vil sige, om renggringsmidlet er surt,
neutralt eller alkalisk.

e pH. veerdi 0 — 4 er surt. Det fjerner kalk og rust
e pH. veerdi 7 er neutralt. F.eks. vand
e pH. veerdi 7 — 14 er alkalisk. Det fjerner fedt og olie.

pH. veerdierne bliver 10 gange (x) staerkere for hver gang, man
flytter sig vaek fra det neutrale omrade pa pH. 7.
F. eks. bliver:

e pH.veerdi6 = 10 x mere sur

e pH.veerdi5 = 100 x mere sur

e pH.veerdi4 = 1000 x mere sur

e O0SV...

e pH.veerdi8 = 10 x mere alkalisk
e pH.veerdi9 = 100 x mere alkalisk

e pH. veerdi 10 = 1000 x mere alkalisk
e OSV...

Middelsikkerhed:

e Veelg det renggarings-
middel som passer til
opgaven

e Start altid med at ar-
bejde sa teet ved den
neutrale pH.veerdi som
muligt.

e Doser som anvist pa
etiketten

e  Brug helst svanemaer-
kede produkter

e Hold gje med faresym-
boler

e Veer ekstra opmeerk-
som pa pH. 0 — 4 og
9,5-14

e Brug ikke renggrings-
midler i spraybeholder

e  Brug koldt/lunkent vand

e Lees APB og sikker-
hedsdatabladet far du
gar i gang

e Fainstruktion

¢ Bland ALDRIG rengg-
ringsmidler sammen

e  Brug kun original em-
ballage

e  Brug kun godkendte
veaernemidler

Bland ALDRIG renggrings-
midler sammen.
Foto: BAR-service.dk
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Hovedgrupper og deres pH veerdier

De professionelle renggringsmidler inddeles i hovedgrupper, sa
det er nemmere for renggringsassistenten, at veelge renggrings-
middel, nar en rengaringsopgave skal lgses.

Der er stor forskel pa, om det er daglig renggring eller periodisk
rengaring.

Renggringsmidler inddeles i 6 hovedgrupper:

e Universalmiddel pH 7 — 9,5
e Sanitetsmiddel pH 6 — 9,5

e Vaskeplejemiddel pH 7 — 9,5
e ToiletrenspHO -2

o Kalkfijerner pH 0 — 4

e Grundrens pH 9,5 - 14

Ved Daglig renggring bgar renggringsmidlet altid have en pH Renggringsopgaver:
veerdi sa teet pa det neutrale omrade (pH 7) som muligt. Overfla-
der og materialer vil altid blive pavirket af den pH veerdi og me-
tode, vi bruger til renggring.

Daglig = hver dag

Ugentlig/grundig =
1-3 x ugen

Ved Periodisk renggring, anvendes renggringsmidler med pH 0 Ei”;g:slf;;éret
— 5 0g pH 9,5 — 14. Hvis du bruger kemikalier med disse pH veer- '

dier, skal du neutralisere med vand bagefter.

pH veerdien i disse omrader er meget lav eller meget hgj, og ke-
mien vil fortseette med at arbejde i overflade-materialet og @de-
laegge det pa sigt.

Metode
Hvis virksomheden bruger universalklude og mopper af blandings- Kemi= >

) ; ) kreever virketid £\ \
garn (polyester/bomuld), er det renggringsmidlet, som gar arbej- Nk
det. Rengaringsmidlet skal ved den metode bruge "virketid”, sa det
kan oplgse snavset. m

Hvis der bruges mikrofiberklude og mikrofibermopper til renggring,
skal der kun doseres med 1/3 af normal dosering.

Her er det mikrofibrene, som ger renggringsarbejdet ved at hgvle
snavset af og renggringsmidlet, der bryder vandets overflade-

spaending.




Sikkerhed i renggringsarbejdet

Faresymboler

Alle renggringsmidler er sammensat af flere forskellige kemikalier.
Det er kun de lovpligtige kemikalier, som star naevnt i et sikker-
hedsdatablad. Hvis et kemikalie overstiger en vis % del, skal det
fremga af det tilhgrende sikkerhedsdatablad.

Veer opmaerksom pa, at der er mange andre kemikalier i et rengga-
ringsmiddel end de, der er meerkede. De andre kemikalier har
bare ikke sa hgj en % del og bliver derfor ikke skrevet med pa sik-
kerhedsdatabladet.

Derfor skal du altid arbejde sikkerhedsmaessig korrekt med alle
renggringsmidler.

| dag er mange af vores universale renggringsmidler og sanitets-
midler s koncentrerede, at de er meerkede med faresymboler.

Faremaerkerne har faet nyt udseende

| EU skal farlige kemikalier og produkter nu maerkes med
nye faremaerker. Tanken er, at de samme faremaerker med
tiden skal bruges over hele verden. Det gar det nemmere for
bade virksomheder og forbrugere. | stedet for en firkant med
orange baggrund, har maerkerne nu faet en regd ramme pa
hgjkant med hvid baggrund.

De fleste produkter har allerede faet ny faremaerkning, men
du vil stadig kunne finde de gamle maerker pa produkter frem
til 1. juni 2017. Efter denne dato ma produkter med gammel
faremaerkning ikke leengere veere i butikkerne, sa forhand-
lerne skal enten saette nye etiketter pa produkterne eller
treekke produkterne tilbage fra markedet.

]
16 ' ATSENDE FARLIG FOR AKUT TOKSICITET
‘g MILJGET ‘!

EKSPLOSIV ALVORLIG GASSER UNDER TRYK BRANDNERENDE
SUNDHEDSFARE

Afsnit fra Miljgstyrelsen, www.mst.dk

Meerkningspligt.

EU beslutter, hvilke kemika-
lier og hvor hgj en % del der

skal til, for kemikaliet skal
maerke med et faresymbol
f. eks.

Sundhedsfare!

Betyder:
e Sundhedsskadelig
e Lokalirriterende
e Akut giftig

Miljgstyrelsen.

Link:

P& Miljgstyrelsens hjemme-

side, kan man finde en uddyb-

ning af alle faresymbolerne.

11
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Faresymboler som de ser ud i dag.

Nye
symboler

.,|
z S
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a o
2
<

Ek:

Farekategori

De vaerste eksplosiver -
faste, flydende og gasser, og
visse organiske peroxider.

Mege

-

L

2
o

De tre alvorligste kategorier for akut
giftighed for alle eksponeringsveje
(oral, dermal, ved indanding).

v

Miljofarlig

Metalaetsende.

Hudatsende - alvorligste kategori

(og underinddelinger).

Alvorlig ejenskadende - vaerste kategori.

Farlig for vandmiljoet:
Akut - alvorligste kategori.
Kronisk - 2 alvorligste kategorier.

EU direktiv.

Fra 1. juni 2017, er det kun
de nye faresymboler der ma
anvendes pa de kemiske
produkter.

Brandnarende

il &
g P
a* E
S o

\

Sundhedsskadelig
eller lokalirriterende

<
o
[}
4
8*

> X
v
OSSO DHOO

meget brandfarlig

v

Kroniske
sundhedsskader

v

Gasser under tryk

Alle brandnzerende stoffer
og vaesker, og gasser i
vaerste kategori.

Akut giftighed - laveste kategori.

Hud- og ejenirritation - laveste kategori.
Hudsensibilisering - alvorligste kategori.
Specifik organtoksicitet, enkelt eksponering
- kategori 3

(luftvejsirritation og narkotiske virkninger).

De vaerste kategorier af
brandfarlige faste stoffer,
gasser og vasker, og visse
organiske peroxider.

Kroniske sundhedsskader, sasom:

Kraeft, DNA-skader og skader pa forplantningsevnen
(CMR) - alle kategorier. Specifik

organtoksicitet, enkelt og gentagen

eksponering - kategori 1 og 2. Respiratorisk
sensibilisering - alvorligste kategori.

Akutte: Aspirationsfare - alvorligste kategori.

Gasser under tryk (flydende
nedkelede og oplaste og
kombinationer heraf).

Kilde: BAR (Branchearbejdsmiljgradet)
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Sikkerhed ved arbejde med kemikalier

Ved arbejde med kemikalier bgr renggringsassistenten altid bruge
handsker. Det vil sige, fra man opmaler kemikaliet, til selve den
praktiske udfgrelse af renggringsopgaven, hvor haenderne er i be-
regring med kemien i klude og mopper.

Mange glemmer at bruge handsker ved dosering af de forskellige
renggringsmidler. Her bgr renggringsassistenten veere opmaerk-

som p4, at mange af de neutrale renggringsmidler er sa koncen-
trerede, at de er faremaerkede og nogle er ligefrem aetsende.

Faresymbol: Atsende.

Foto: AT
Spray eller bruseflaske

| nogle virksomheder anvender renggringsassistenter bruseflaske,
som har en brugsoplgsning med f. eks. et sanitetsmiddel i.
Metoden er nem og hurtig at arbejde med, men det er vigtigt,

at det er den rigtige form for dyse, der sidder pa flasken.

&® &
<>

Pga. de staerke koncentrationer i renggringsmidlerne, er
mange maerkede med faresymboler.

S4, selvom produktet er svanemeerket, kan det godt have et
faresymbol. Kilde: AT

Husk:

Sprayflaske, giver aeroso-
ler, som kan ind&ndes og
ophobes i lungerne.

Den bgr ikke bruges.
(Fig. Tidl. SUS materiale).

Bruseflaske, giver 2-3 stra-
ler med renggringsvand. De
kan ikke indandes, og er
derfor bedre at bruge.

Hvis uheldet er ude...!

P& job:

e Se pa etiketten om der er
information om farste-
hjeelp.

e  Skyl med vand eller brug
gjenskyl til gjnene

e  Ring til Giftlinjen p&
tif. 82 12 12 12.

e Hav produktets embal-
lage eller sikkerhedsdata-
blad ved h&nden, nar du
sgger hjeelp.

e Sgg evt. leege.

Barn.

P& Bgrneulykkesfondens
hjemmeside:

"Sofus Slughals”, kan du leese
om, hvordan du kan fore-
bygge bgrneulykker, og hvad
du kan ggre i tilfeelde af for-
giftninger og aetsninger.

Link: Miljgstyrelsen

Sikkerhed:

e Nar en brugsoplgs-
ning haeldes pa en
anden flaske, skal
der saettes en original
etiket pa flasken.

e Hyvis virksomheden
har sprayflasker, skal
du sprgijte direkte ned
i kluden far brug.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Sikkerhedsdatablad

Et sikkerhedsdatablad skal veere tilggengeligt hos producenten ved
alle kemikalier, der har et faresymbol.

| dag ligger de fleste sikkerhedsdatablade pa producentens hjem-
meside, sa kunderne selv kan downloade dem efter behov.

En renggringsvirksomhed bgr have klare indkgbsvaner, sa der
ikke sker fejl i forbindelse med brug af deres kemikalier. Virksom-
heden bear sikre, at der ogsa er sikkerhedsdatablade pa de pro-
dukter, som ikke er farlige (jf. vejl. fra Fakta om Arbejdsmiljg).
Alle medarbejdere skal vaere bekendt med indholdet af et sikker-
hedsdatablad. Det kan arbejdslederen eller en kollega hjeelpe
med.

Et sikkerhedsdatablad skal veere pa dansk, det skal ifglge EU-be-
kendtgarelse have 16 punkter, som giver forskellige oplysninger
om produktet:

=

Handelsnavn, pH veerdi

Fareidentifikation

Oplysninger om indholdsstoffer
Farstehjeelpsfpranstaltninger
Brandbekaempelse

Forholdsregler ved udslip som fglge af uheld
Handtering og opbevaring

Personlige veernemidler

Fysiske og kemiske egenskaber

10 Stabilitet og reaktivitet (forhold der bar undgas)
11.Toksikologiske oplysninger
12.Miljgoplysninger

13.Bortskaffelse

14 . Transportoplysninger

15.0plysninger om regulering

16.Andre informationer

© N OA WD

)
& & oz

SIKKERHEDSDATABLAD

Sikkerhedsdatablad:

Et sikkerhedsdatablad
skal veere taet pa renga-

ringsassistentens arbejds-

omrade.

Middeldepot

/

Sikkerhedsdatablad

Foto: Tidl. SUS materiale
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdspladsbrugsanvisning (APB)

En arbejdspladsbrugsanvisning, er et redskab (en brugsanvisning)
til rengaringsassistenten, sa han/hun har en klar forstaelse af,

hvor og hvordan de skal arbejde med det enkelte kemikalie pa job-
bet. APB =

En arbejdspladsbrugsanvisning indeholder flere oplysninger, som Arbejdspladsbrugsanvisning
passer preecis til arbejdspladsen, bl.a. hvor (lokaler / omrader) Veernemidler =

man ma bruge kemikaliet/produktet, og hvor man ikke ma bruge Personlig beskyttelse f.eks.
kemikaliet. handsker, briller, sko, over-

o . . . . traeksdragt, forkleede, m.m.
Der skal sta hvilke veernemidler renggringsassistenten skal bruge g

for at beskytte sig mod steenk og renggringsvand. Der skal ogsa
tydeligt std, hvad renggringsassistenten skal gare i tilfeelde af
uheld.

Det er ikke nok bare at give renggringsassistenten APB erne til
selv at laese. Renggringsassistenten skal have gennemgaet punk-
terne og deres betydning, sa der ikke er noget at tage fejl af.

DEMO FIRMA - Demo KEMI - Udvikling [Anv. nr. 11409
Leverandor: . M A
S. Frederiksen A/S Ammoniumdichromat A‘
TIf. 75244966 AM-GRUPPEN
i ichromat - Prar.: -
Test
Udvikling MAL-kode (1993)

Depot - aflast skab.

l’;,r‘u':;l;'illl‘l‘r‘ruzeren Eksempel p5 en APB.

Unge under 18 & mé ikke arbejde med dette produkt, lerlinge dog undtaget

Uddannelse. Ingen, men brugeren skal veere bekendt med indholdet af denne brugsanvisning.
Indholdsstoffer CAS.nr. Indhold %:
7789-09-5 100%
Forholdsregler ndg stov og kontakt med hud og ojne
ved brug: r, der lever i vand; kan forirsage uonskede langtidsvirkninger i vandmiljoet.
p
K ade barmet u

Sundhedsfarer avidit n.
ctiske skader. Indeholder Ammoniumdichromat, som anses for at

Indénding

romat, som et kaldende ved
Hudkontakt
iumdichromat, som er Idende ved & kt
L ;
Tndtagelse Giftig ved indiagoise. L;_l
Personlige viernemidler | Forstehjeelp
Arbejdet foregar i stinkskab. Bring personen i frisk luft. Sog lege. Ved

bevidstloshed lejres personen i aflast sideleje. Giv
evt. kunstig andedreet. Tilkald straks laege.

Der anvendes nitrilhandsker. Forurenet 0] fjemes straks. Vask huden med

vand. Seg lege.
Skyl straks med vand i mindst 15 min. Spil ajet
godt op. Fjern evt. kontaktlinser. Sog straks lege.

Der skal des beskytielsesbriller/ansigisskaerm,

9°0Q

Skyl munden grundigt. Fremkald ikke
opkastning. Tilkald lage eller ambulance.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

[Hentes pa lager Ojenskyller er placeret: Findes ved vasken

000 +

Forstehjwipskasse er placeret: Findes pi varkforerkontor,

'Fur'holdsrtgler ved uheld og spild
Spild opsamlc:
Affaldshandtering  Affald / reste
Tom emballage:

terialc, f.cks. granulat eller sand og overfores til cgnede affaldsbeholdere

Br " Undgh g o edretsvaern
Egnede slukningsr g ikke vandstrile, der spreder branden,
1] Placering af slukningsmidler: Sc beredskabsplan

Information omKring uheld og brand:
Brand: 0-112  Alvorlig uheld: 0-112  Mindre uheld:
vV ) sikker
af DEMO FIRMA (ml

Dato: 17-02-2008 [ Udar




Sikkerhed i renggringsarbejdet

Lederen skal sikre, at der udfyldes en
APB, (Arbejdspladsbrugsanvisning)
til hvert renggringsmiddel,

sa medarbejderen aldrig er i

tvivl om, hvor eller hvordan
han/hun skal arbejde med
produktet/kemikaliet.

APB pa
Kalkfjerner

Fig. Tidl. SUS materiale

Det skal veere tydeligt for medarbejderen, hvilke renggringsmidler
der skal bruges til daglig/ugentlig renggring, samt hvilke rengg-
ringsmidler, der skal bruges til periodisk renggring.

Alt for tit misforstar en medarbejder opgaven og tror f. eks., at
man skal bruge grundrens til den grundige/ugentlige renggaring af
et omrade. Dette valg vil gdeleegge overflader og materialer hos
kunden, samt pavirke medarbejderen ungdigt.

Tilleegsskema til sikkerhedsdatablad

En anden mulighed er, at virksomheden udfylder et tilleegsskema
til det sikkerhedsdatablad, de har i forvejen.

Tilleegsskemaet skal have de oplysninger, som gaelder for de spe-
cifikke forhold, der er pa arbejdspladsen.

Hvis et stof eller materiale bruges pa forskellige mader i virksom-
heden, kan det veere ngdvendigt, at der udarbejdes flere forskel-
lige tilleegsskemaer eller arbejdspladsbrugsanvisninger.

OBS:

Arbejdspladsbrugsanvisningen skal altid stemme overens med
den etiket, kemikaliet har.

Lederen skal sikre, at der sker opdatering af APB erne i takt med
de aendringer, der sker med kemikalierne.

Link:

Video vedr. APB
www.at.dk / APB

Daglig ? -

Periodisk 7 &

Sanitetsmiddel.

Ansvar:

Alle har ansvar for at melde
a&ndringer af kemikalier til
naermeste leder og AMR,
sa APB kan blive rettet til.

AMR =
Arbejdsmiljgrepraesentant

* k %

Mere om dette under em-
net:
Arbejdsmiljgorganisation pa
s. 30
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Substitution

Substitutions-princippet gar ud pa at erstatte farlige kemikalier og
metoder med mindre farlige. Formalet er bade at mindske pavirk-
ningen af dampe og pH veerdi til renggringsassistenten, men ogsa
mindske pavirkninger af overflader og materialer, og i hgj grad
ogsa beskytte vores vandmiljg.

Erstatningsstoffer
(Substitution)

I
‘ :>® :> farer;?/f:bol

Hensigt: At gare risikoen mindre.

Metode Kemikalier

Fig. Tidl. SUS matr. . Fig. Tidl. SUS matr.

Virksomhedens
interesse

Resultat efter oliespild
i en heek.

Oliepletten var ikke s&
stor, men skaden blev
ca. 4 m. lang.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Det renggringsvand der heeldes i kloakken eller toilettet,
kan ikke ngdvendigvis fiernes pa renseanleegget.

Spand med urent vand.

Udslagsvask.

Rester fra kemikalier kan fortszette ud i havet og her gar de i nye
forbindelser med havvandet, planter, skaldyr og fisk.

Mange undersggelser har vist, at nogle fisk indeholder tungmetal-
ler og pesticider, samt at vandplanter dgr af iltmangel pga. den
store algeveekst fra kemikalierester.

Dette skyldes ikke kun kemi fra rengaringsbranchen, men ogsa fra
industrien, fabrikker, landmaend, skibe og private haveejere. Kemi-
kalier der heeldes ud pa marker og i haver sgger ned i grundvan-
det og kan give problemer med vores drikkevand. Dette problem
kan de miljgmeerkede renggringsmidler minimere.

OBS.

Gamle renggringsmidler og kemikalier SKAL afleveres til den lo-
kale genbrugsstation eller afhentes af miljgbilen. Man ma ikke
haelde det i vasken eller toilettet. Det vil belaste miljget.

En tommelfingerregel:

o Veelg miljgvenlige produkter til opgaven

e Doser korrekt

e Klarggr kun den meengde renggringsvand du skal bruge
e Brug kun desinfektionsmiddel, hvor det kreeves

Figur af et renseanleeg.

Nogle af kemikalierne kan
ikke fiernes pa renseanleeg-
get. De kemikalier vil falge
med ud i havet og forurene
vandet, planter, fisk og skal-
dyr.

Foto: Tidl. SUS matr.

Miljgvenlige produk

e  Svanemeerket é"?///?‘
sy

e Miligblomsten «€ %

=

S

Foto: BAR.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Depotet

Pa depotet bar rengaringsmidlerne sta i orden, sa det er nemt og
overskueligt for renggringsassistenten at se flaskerne.

Depotet skal holdes rent og fri for seeberester pa hylderne. Hvis
der lgber kemikalier ud pa hylden, bar det fiernes straks, sa der
ikke opstar uheld.

Samtidig bar der kun std netop de produkter, renggringsassisten-
ten skal bruge i hverdagen. Hvis der star mange slags universal-
midler eller kalkfjerner, skaber det forvirring og renggringsassi-
stenten kan hurtigt komme til at veelge det forkerte middel til opga-

ven.

Depot med uorden.
Depot med orden. Foto: tidl. SUS matr.

Foto: tidl. SUS matr.

Et tip pa depotet:

e Veelg en hylde til daglige renggringsmidler.

e Veelg en hylde til periodiske renggringsmidler.

o Opseet tydelige doseringsvejledninger, som viser
1 liter, 3 liter, 5 liter og 8 liter rengg@ringsvand.
Renger doseringsudstyr, nar du skifter flaske.

e Seet mappen med APB’er teet ved midlerne.

e Hav' godkendte handsker fremme.

e Vis et foto af renggringsvognen, som den bgr se
ud, nar den er rigget til.

e Fjern emballage, der ikke hgrer til pa depotet.

e Rydop1xugen

Eks.

Eksempel pa et depot med
alt for mange toiletrens at
veelge imellem.

Foto: Tidl. SUS matr.

Eks.

Eksempel pa et depot med
alt for mange toiletrens at
veelge imellem.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Huden

Ved den daglige kontakt med vand og renggringsmidler, bliver hu-
den meget udsat og dens modstandskraft bliver nedsat. Hvis man
sa ogsa arbejder med mikrofiberklude og mikrofibermopper, vil hu-
den blive affedtet og sta mere aben, sa vand, kemikalier og bakte-
rier kan treenge ind under huden og skabe stor skade.

Huden er vores barriere mod omverdenen. Huden er vigtig,
for at kroppen kan regulere varme og vaeske. Huden er et
sanseorgan, der registrerer smerte, tryk og bergring.

Det er derfor vigtigt, at vi ikke nedbryder vores barriere pa
huden. Hvis man én gang har haft eksem/klgende udsleet,
kan det blusse op igen pa et senere tidspunkt, hvis huden
udseettes for kemikalier eller for meget vand igen.

Huden
* - udger knap 1/6 af vores kropsvaegt
(og er dermed menneskets starste organ)
« - stgrrelsen er ca. 2 m?
- er tyndest pa gjenlag og handrygge
« - ertykkest pafodsaler og handflader

Huden beskytter os mod,
+ - ydre pavirkninger
« - holder sammen pa vores indre organer,
muskler og knogler
+ - at fremmede stoffer og mikroorganismer kan
komme ind i kroppen

Tvaersnit af huden:

Overhud

Leederhud

Underhud

svedkirtler fSEal Nervetr3de

Talgkirtler Blodkar

Fedtvaev

Statistik:

1000 anerkendte tilfeelde
af handeksem pr. ar

Ca. 25 % med vade er-
hverv har h&ndeksem

5 % i befolkningen har
handeksem

Dobbelt s& mange kvin-
der som maend, har hud-
lidelse

Gennemsnitsalder er ca.
36 ar for personer som
far anerkendt en arbejds-
betinget hudsygdom

Kontakteksem koster
samfundet mere end 800
mil. kr. arligt til bl.a. sy-
gedagpenge, erstatnin-
ger, pensioner, behand-
ling hos egen leege, spe-
cialleege og hospital

Kilde: BAR

Huden:

Kilde:
- Sundhedsguiden
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Veaernemidler

Veernemidler er en vigtig sikkerhed i alt renggringsarbejde.
Personlige vaernemidler er til, for at vi kan beskytte vores krop
mod kemikalier, vand, mikroorganismer, mikrofibre, og fald pa
vade gulve.

Der er stor forskel pa at arbejde med rengaring hjemme privat og
at arbejde med renggring professionelt. Tiden, dampe, metoder og
belastninger er langt starre end de fa timer, man bruger der
hjemme gennem en uge.

Derfor skal veernemidler veere en naturlig del af jobbet.

Daglige renggringsopgaver

Ved de daglige renggringsopgaver er det tit nok at benytte hand-
sker og skridheemmende fodtg;j.

Det vaesentlige er, at handskerne skal veere godkendt, sa de be-
skytter mod kemikalier og vand. Tjek piktogrammerne pa handske-
pakken. Se guide her...!

OBS: Hvis engangshandsker benyttes sa husk, de szerlige regler
der geelder vedr. hygiejne.

EN388
EN374 EN374
abcd

MinimlumsI;rav :Icl)r be- Meondnset?nrl?aseiygr::g foe:f Modstandsdygtig for
skytte se a:j in er(—j I?th/vaeske vegd klgsse > mekanisk belastning.
gan'?sd ‘]j‘” = : i : Slidstyrke (a)
t‘?‘t ed for mikroorga- Klasse 1 =10 min. Skeerefasthed (b)
IS Klasse 2 =30 min. Rivstyrke ©

Klasse 3 = 60 min. Punktering (d)

Klasse 4 =120 min.

Klasse 5 =240 min.

Klasse 6 =480 min.
Modstandsdygtig for kemi-

kalier med meget lav eller
meget hgj pH. veerdi.
Findes i klasse 1 — 6.

Piktogrammer pa siden.
Kilde: AT.dk

Eks. pa vaernemidler:

Engangshandske.

’-\/‘
_a”

Sikkerhedsbrille.

Flergangs-handske.

Andedraetsvaern.

Filtre til &ndedraetsvaern.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Hvis dine renggringshandsker ikke er godkendt, kan det veere lige
meget med at have dem pa til vadt renggringsarbejde. Kemikali-
erne vil treenge ind i gennem handsken i Igbet af fa minutter.

Ved arbejde med mikrofiberklude beskytter flergangshandsken
bedst.

Periodiske renggringsopgaver

Ved de periodiske renggringsopgaver skal renggringsassistenten
sikre sig ved at bruge kraftige godkendte renggringshandsker og
muligvis ogsa beskyttelsesbriller/ ansigtsveern eller andedraets-
veern. Muligvis ogsa et forklaede eller en overtraeksdragt.

Det kan f. eks. veere ved afkalkning af et badevaerelse med skum-
sprojte eller fiernelse af gammel polish med grundrens/polishfjer-
ner med en skuremaskine.

Ved begge metoder er pH veaerdien meget steerk sur eller meget
steerk alkalisk. Der vil veere risiko for sprgijt i gjnene, men ogsa
indanding af de kraftige dampe fra renggringsmidlerne.

Tjek, at dine handsker har dette piktogram ved periodiske rengga-
ringsopgaver.

Mikrofiberklude

Mikrofibre er meget ag-
gressive og affedter hu-
den hurtigt. Derfor skal
du bruge flergangshand-
sker.

Periodiske renggringsop-
gaver:

Her skal benyttes en fler-
gangshandske med pikto-
gram beskyttelse mod ke-

\Qiaklier =

Flergangshandske.

Tips til dine handsker:
e Vzlg den rigtige handske (vinyl, latex, nitril) + rigtig stgrrelse
® Tjek piktogram for godkendelse i forhold til din opgave
e  Brug altid underhandske af bomuld (til at suge din sved)
e Kontroller handsker for skader/huller
e Kontroller om handsken skifter farve eller klistre (skift til nye)
® Hav’ altid ekstra handsker med pa vognen
e Ved brug af éngangshandsker, er beskyttelsen kortvarig
Nar dagen er slut .....
e Vask haender og smgr dem ind i en god creme

>

Modstandsdygtig for kemi-
kalier medmeget lav eller
meget hgj pH. veerdi.
Findes i klasse 1 — 6.

Piktogram: Kilde: AT.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Sko

Dine sko skal veere egnede til renggringsarbejde. | nogle virksom-
heder er der seerlige krav til fodtgj. Sa falger du selvfalgelig det.

Som udgangspunkt skal dine sko:

Sidde fast pa foden (med sngreband eller spaender)
Kunne reguleres i lgbet af dagen (fadderne haever)
Have en lille heel ca. 1 — 1% cm.

Have flexibel fodsal (s& du kan bgje foden)

Veere af solidt materiale

Have ventilationshuller

Have god plads til fedder og teeer (ca.1 cm. laengere)

Have en skridheemmende sal (s& du star bedre fast pa vade
gulve)

Sko med sngreband.

Traesko med heelrem, sa
skoen sidder fast pa foden.

OBS:

Pa specielle omrader f.eks. operationsstuer, laboratorier el-
ler serverrum, skal man bruge antistatisk fortgj. Hvis du bru-
ger almindeligt fodtgj, kan der opsta statisk elektricitet. Gni-
ster kan udlgse eksplosion i lokalet.

Tip:

Arbejdssko bruges kun
pa arbejdet.

Skift gerne sko i lgbet
af dagen, hvis det kan
lade sig gare. (Dine
fodder vil elske dig for
det)
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Andedraetsvaern

Andedreetsveern skal beskytte dig mod staenk, dampe og partikler
(aerosoler) fra kemikalier, som fremkommer under dit arbejde. Til
tider er det ogsa st@v, som kan veere farligt, hertil skal du have et

stgvvaern pa.

Dine gjne kan ogsa blive udsat for steenk og stav, sa her skal du
have beskyttelsesbriller pa eller en maske, som deekker hele dit

ansigt.

Til visse opgaver, er det et krav at du skal bruge seerlige veerne-
midler. Det kan f.eks. vaere i lukkede rum pé et plejehjem, hospital,
lager, svgmmehal eller i en bank. De har som regel en ventilation,
men den er ikke ngdvendigvis steerk nok til at treekke dampe eller

partikler vaek fra dig, nar du arbejder.

Halv- og helmaske

Der findes forskellige typer andedrzetsveern. De mest almindelige

er halv- og helmaske. Se figur her fra www.at.dk

Filtrerende andedreetsvaern
Halvmaske med tvillingfilter

Filtrerende andedraetsvasrn
Helmaske

MAL kode:

MAL kode er en kode som
fortaeller om farligheden
ved et kemikalie f.eks. ved
indanding og ved bergring
af kemikaliet.

Nogle mgbel- og gulvolier
har sadan en kode.

Tiek: sikkerhedsdatablad/
APB om denne kode.

00-1

Tal fgr stregen er risiko
ved

indanding. Jo hgijere tal jo
starre risiko.

Tal efter stregen er risiko
ved bergring af kemikaliet.
Jo hgijere tal, jo starre ri-
siko.

Se bilag med fuld beskri-
velse.

Halvmaske:

e Beskytter naese og
mund

e Ertypisk lavet af sili-
kone eller latex.

e Kan have en eller to
filtre.

e Remme strammes sa
masken sidder teet til
ansigtet

e Er personlig
(deles ikke med andre)

e Skal vaskes og desinfice-
res efter brug

Helmaske:

e Beskytter naese, mund,
gjne samt huden i an-
sigtet.

o Ertypisk lavet af sili-
kone eller latex

e Kan have en eller to
filtre

e Remme strammes sa
masken sidder teet til
ansigtet

e Er personlig
(deles ikke med andre)

e Skal vaskes og desinfi-
ceres efter brug

Luftforsynet andedraets-
veern:

e  Beskytter hele hove-
det

e Kan kobles til en hel-
dragt, sa kroppen er
totalt beskyttet

e Bruges kun ved seer-
ligt kreevende rengg-
ringsopgaver, hvor ri-
sikoen er meget stor

Foto: AT.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Greenseveerdi

Arbejdstilsynet har fastsat greenseveerdier (GV) for, hvor meget
der ma veere af et stof i luften pa en arbejdsdag. Kon-
centrationen af et stof males i cm? stof pr. m2luft. Kan ogsa siges
som (mg/m3).

Koncentrationen udger gennemsnitsvaerdien for stoffets eller ma-
terialets tilstedeveerelse i luften i lgbet af en 8 timers arbejdsdag.
Da det er sveert at fa normal iltoptag gennem en maske, har AT
sat graenser for, hvor leenge du ma arbejde med en maske pa.
Se faktaboks S

Tarslibning med skuremaskine

Hvis du skal tarslibe et gammelt linoleumsgulv med en skurema-
skine, vil det stgve meget, fordi der ikke bruges vand. S& kreever
det, at du bruger en stavmaske/partikelfiltermaske med koden (P2
eller P3). Eller du kan tilfgje et partikelfilter til dit andedreaetsvaern
samtidig med dit gasfilter/kemikaliefilter.
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Stgvmaske, der ogsa Partikelfilter til at kombinere
kaldes partikelfilterma- med kemikaliefilter pa ande-
ske. dreetsveernet.

Vadrengagring

Ved periodisk vadrenggring bruges ofte kalkfjerner, grundrens el-
ler polishfjerner, som indeholder steerk syre, steerk alkali og har
ofte ogsa indhold af organiske oplgsningsmidler. Dette er til tider
ngdvendigt for af fierne grov snavs eller gammel polish. De kemi-
kalier er meget belastende for dine luftveje og hud, og kreever be-
skyttelse med veernemidler.

Tjek farvekoden pa filtret.
Farven skal passe til det
kemikalie du skal bruge.

Halvmaske uden filtre. De
lzse filtre skrues nemt pa.

Regler ved brug af ande-
dreetsveern:

e Max. 3 timer/dag.
Tiden skal deles over
flere gange

e Udskift gasfilter nar du
kan lugte eller smage
kemikaliet

e Udskift partikelfilter
nar der opleves mod-
stand ved vejrtraek-
ning

e Etfilter som kan mod-
sta 12 timers pavirk-
ning, kan deles over
flere dage

e  Andedraetsvaern skal
renggres og desinfice-
res efter brug

Miniguide til filtre:

- A =Brun

Dampe fra organiske mid-
ler

[ -

Uorganiske gasser og
dampe (klor og cyanbrinte)

[ ]

Sure gasser og dampe
(svovldioxid)

- K = Grgn

Ammoniak o.l. gasser

I:l P1, P2 = Hvid

Sundhedsskadelig og gif-
tigt stav, samt faste partik-
ler og veeskeformige aero-
soler

Sundhedsskadelig og gif-
tigt stav, faste partikler
vaeskeformige aerosoler,
bakterier og vira.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

El-sikkerhed

Til renggring findes der mange forskellige gulvmaskiner, som er
effektive og kan aflaste det manuelle arbejde for renggringsassi-
stenten. Bl.a. til renggring af store arealer, opskuring af gulve og
selvfglgelig almindelig stavsugning af gulve og mabler.

Nar du arbejder med maskiner, er der risiko for, at fa elektrisk
stgd. Derfor er der nogle regler, som skal overholdes, far du gar i
gang med arbejdet.

Generel sikkerhed ved maskiner

For arbejdet:

e Fainstruktion af leder eller erfaren kollega.

e Laes brugsanvisningen og spgrg, hvis du er usikker.
o Efterse ledning og stik for brud o.l.

e Monter udstyr /lgse dele fgr tilslutning af strgm.

Under arbejdet:

e Undga at ledningen ligger i vand/kemikalier. Haeng evt. ledningen
op.

e Hold evt. ledningen i handen. ALDRIG over skulderen.

e Ledningen skal vaere veek fra maskinens roterende dele. Hold
den bag ved maskinen.

e Sluk strgmmen nar der skiftes udstyr eller maskinen forlades.

Efter arbejdet:

e Sluk strammen fgr du afmonterer udstyret.

e Efterse ledning og stik for brud.

e Tgm og renggr maskinen, sa den ikke lugter.

e Tgar maskinen af med en klud med universalmiddel

e Skyl barster og skurerondeller, og heeng dem til tarre

e Barster ma ikke sta, sa der kommer tryk pa dem

o Efterse batteri for destilleret/demineraliseret vand

e Seet batteridrevne maskiner til opladning.

o Defekt maskine skal til reparation og meerkes med seddel, hvad
der er defekt.

e Maskiner skal efterses ca. 1 x arligt af en fagperson.

Skuremaskiner.

Montering af skurepad
eller barste skal gares

mens maskinen ligger

ned.

Der arbejdes fra side til
side (krabbegang) med
ledningen bagud.

Foto: Tidl. SUS materiale.

Nilfisk gulvvaskemaskine.

Montering af bgrste kan

ske mens maskinen star
op.

Der arbejdes i lige baner
(fremad) med ledningen

bagud.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

El-sikkerhed fortsat

Meerkeplade

Alle maskiner er forsynet med en maerkeplade, hvor du kan se op-
lysninger om maskinens fabrikat, driftsspeending, effekt, frekvens
0og godkendelsesmeerker.

Foto: Tidl.
SUS matr.
Fabrikat og
maerke
W Effekt =
| Driftspeaending | Made in Sweden Fabrikant forbrug af stram
4 Model Prod. no. Serieno.
\[Uz930s o0a025/95 4500030 /
50HZ 1000w ?
CE maerke | e Max 1200W
‘ A @k
/, ? \
Godkendelsesmeerker i Drabe symbol = Dobbeltisoleret =
forskellige lande. Teethedsgrad for De stramfgrende dele
D = Demko fra Danmark vand (steenkteet). har 2 lag isolering mel-
S = Semko fra Sverige | dag er det IP44. lem maskinen og ren-
N = Nemko fra Norge ggringsassistenten.
Kaldes klasse Il

Maerkeplade pé en stgvsuger Compact 2000. CE meer-
ket er nok pa maskinerne, men landene bestemmer selv
om de yderligere vil have deres godkendelsesbogstav pa.

Isoleringsmeerkning:

Klasse | = Enkeltisoleret.
De stramfagrende dele i ma-
skinen er isolerede. Maski-
nens metaldele er forbundet
til en beskyttelsesleder (jord)
i den faste installation(stik-
kontakten).

Udstyr med klasse | har led-
ning og stik med 3 ben. Det
tredje ben er jordforbindel-
sen.

Isoleringsmaerkning:

Klasse Il = Dobbeltisoleret.
Der er to lag isolering mel-
lem de stramfgrende dele
0g renggringsassistenten
som bruger maskinen.

Udstyr med klasse Il har
ledning med 2 ben.
F.eks. er stgvsugere dob-
beltisolerede og har dette
piktogram.

Fig. AT.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

El-sikkerhed fortsat

CE maerkning

Siden 1995 har EU indfart feelles meerkning pa materialer og ma-
skiner. CE meerket betyder at fabrikanten/leverandgren garanterer
for, at produktet overholder de relevante sikkerhedskrav der stilles
til produktet. Produktet ma ikke skade mennesker.

CE meerket kan ogsa ses pa de handsker, vi bruger til renggring,
pa andedraetsvaern og filtre, samt pa alle de maskiner vi bruger i
dagligdagen.

Bemeerk, CE maerket handler ikke om kvaliteten af et produkt.

Tidligere i Danmark brugte man i al elektrisk udstyr D = Demko
(Danmarks Elektriske Materielkontrol). Demko var hgjeste krav til
alt elektrisk udstyr og derfor dem, som stod indenfor, at sikker-
hedsforskrifterne var op fyldt for det enkelte produkt. Sverige: S =
Semko, Norge: N = Nemko.

Forleengerledning

Hvis du har brug for en forleengerledning, skal du bruge en kabel-
tromle. Arsagen er, at den har en overophedningsknap (en sik-
ringsknap), som afbryder stremmen, hvis ledningen bliver for
varm. Det kan ske, hvis man arbejder med en maskine pa store
arealer i leengere tid. Det er din ekstra sikkerhed for, at der ikke
sker en el-ulykke.

Netop derfor skal du traekke ledningen helt ud, nar du arbejder
med en kabeltromle. Der kan opsta gnister i kobbertrddene pa led-
ningen, som kan starte en brand.

Forlaengerledning
pa tromle.

Sikringsknap som afbryder
strgmmen, hvis ledningen bliver
for varm. (Det er samme princip
i en gulvmaskine).

CE meerket:

C€

Fig. AT.dk

Sikkerhedsstyrelsen:

Citat:
Vedr. fremstilling eller im-
port af maskiner.

Stk. 3. Den der fremstiller
elektrisk materiel eller impor-
terer materiel til Danmark, er
ansvarlig for, at alle oplysnin-
ger, der er ngdvendige, for at
det elektriske materiel kan
anvendes uden fare og i
overensstemmelse med sit
formal, er anbragt tydeligt pa
det elektriske materiel.

Er dette ikke muligt, skal op-
lysningerne fremga af en
medfalgende vejledning.
Oplysningerne skal veere pa
dansk.

Kilde:

Sikkerhedsstyrelsen.

Lov nr. 525 af 29. apr. 2015
geeldende § 37. Loven tree-
der i kraft 1. jan. 2016.

l/ FORBUDT

Foto: Tidl. SUS matr.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

El-sikkerhed fortsat

IP koder

Ifalge EU’s direktiver og steerkstramsbekendggrelsen, skal der
veere en IP kode pa elektrisk udstyr herunder maskiner, som bru-
ges i renggringsbranchen.

IP koden forteeller, hvor teet maskinen er i forhold til indtreengende
genstande og indtreengende vand.

IP 20

7 ~
Det farste tal (2) i koden Det andet tal (0) i koden
forteeller, hvor teet maski- forteeller, hvor teet maski-
nen er i fht. indtreengende nen er i fht. indtreengende
genstande. vand.

Det fgrste tal (indtreengende genstande) kan max. veere (6). Det
andet tal (indtreengende vand) kan max. veere (8).

En stgvsuger har IP 20 = normalteet.

En Rotowash gulvmaskine har IP 44 = steenktaet

Rotowash
Marielundvej 30,2
) DK-2730 Herlev
+ 45 4484 1944

Meerkeplade pa en gulvbehandlingsmaskine.

IP kode:

IP koder aflgste de gamle
symboler med:

® drdbe ‘

eller
o et g

Nogle maskiner har bade
drabe og IP.

Vand

IP 20 = Normaltaet

IP 22 = Drypteet

IP 23 = Regnteet

IP 44 = Steenkteet

IP 55 = Straleteet

IP 57 = Vandteet (heltset)

Genstande

IP 54 = Stgvskeermet
IP 67 = Stgvteet
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

HFI / HPFI

HFl-afbryder eller HPFI-afbryder

HFl-afbryderen (ogsa kaldet relee) er en eeldre type fejlstramafbry-
der.

En HFI-afbryder skal sikre, at fejlstram fra installation eller fejl i et
apparat afbrydes indenfor 0,2 sek., sa en person ikke far stad af
farlig karakter.

En HFI-afbryder og HPFI-relee sammenligner hele tiden den
strem, som gar ind i releeet med den strem, som gar ud gennem
releeet igen. Er der afvigelser, vil strammen slukke / afbryde
straks.

HFI-relee har vist, at det ogsa er fglsomt overfor neerliggende
strgm fra fabrikker med maskiner, som teender og falsomt overfor
uvejr med torden og lyn i luften.

Det har medfart, at nogle boligejere har oplevet af fa afbrudt
stremmen ungadigt, maske midt i madlavningen eller at boligejere
er kommet hjem fra ferie til en slukket fryser med al maden for-
deervet.

K

HFI-Afbryder 63 A - 4
N
l

201D
220/380V~- .Q.__ 4

lan 30mA L

100
(OF =T 246Ns

PROVEKNAPPEN T

BOR BETJENES

mindst én gang om aret. Udlgser
afbryderen ikke herved, tilkald

da snarest aut installatgr.
HFI-afbryder. \ /

Prgveknappen, ogsa kaldet ”T” for " Test-
knappen” skal aktiveres ca. 1 x arligt
(gerne 2 x arligt).

—Ui

Pa denne afbryder, star det tydeligt som en
reminder.

OBS:
Hvis afbryderen er for leenge om at slukke,
skal afbryderen skiftes af en aut. Installatgr.

HFI =

Hgijfalsom Fejlstrams afbry-
der. Iet star for strgm.

HPFI =

Hgjfglsom Pulserende Fejl-
strems afbryder. | “et star
for strgm.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

HFl-afbryder eller HPFI-afbryder fortsat

Det har siden 1993 veeret et krav at montere HPFI afbrydere i boli-
ger. Siden 1. juli 2008 har alle boliger (uanset alder) skulle veere
beskyttede med HFI/HPFI afbryder.

HPFI-afbryderen er til forskel fra HFI-afbryderen, i stand til at de-
tektere (opdage), hvis der er en fejl i et apparat med indbygget
elektronik, f.eks. computer, vaskemaskine eller mikrobglgeovn,
som medfgrer en pulserende fejlstram. HPFI-relaeet skal afbryde
indenfor 300 ms.

HPFI-afbryderen er mere modstandsdygtig overfor spaendingsim-
pulser med hgjere spaending.

HPFI-afbrydere er typisk mindre falsomme overfor tordenvejr, sa
ungdig afbrydelse af strammen minimeres.

Mozuizr &
|

f Fejistrgmsaibryder HPFI

S~ -y
[J - ot B 1 i
Yok - 4074/ 0034

HPFI-afbryder.

Hvis uheldet med strgm er ude:

e Afbryd strammen pa kontakten

e Tjek bevidsthed hos personen (kald — rusk)
e RA&b pa hjeelp

e Skab frie luftveje (hovedet tilbage)

e Tjek vejrtreekning hos personen (se-fgl-lyt)
e Tilkald hjeelp 112

e Giv alm. fgrstehjeelp

Pragveknap / Testknap:
Pa HFI-relee og HPFI-relze:

Pa alle HFI eller HPFI-relee
sidder der en prgveknap.

Prgveknappen, skal aktive-
res en gang imellem, for
ikke, at den skal "saette sig
fast”.

Det ggres ved, (se figur), at
man selv trykker pa pregve-
knappen 2 x arligt (HPFI).
Anbefaling fra forhandler af
HPFI-relee.

For HFl-afbryder star der
mindst 1 x arligt. Falg vejl.
pa afbryderen.

Efter afprgvningen teender
man for strammen igen.

Pa din arbejdsplads vil det
veere en pedel eller en veerk-
stedsassistent som typisk
har den opgave.

Kilde: Sikkerhedsstyrelsen.

Frie luftveje.
Kilde: Dansk Rgde Kors
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsmiljg-organisation

Fig.: BAR

Alle virksomheder skal arbejde med arbejdsmiljgarbejdet. Alt efter
hvor mange ansatte, der er, etablerer virksomheden sit arbejdsmil-
jgarbejde.

Arbejdsmiljgorganisationen (AMO) skal bade varetage de overord-
nede (strategiske) og de daglige (operationelle) opgaver.

7. sept. 2010 blev Lov om Arbejdsmiljg revideret. Tidligere var der
primeert fokus pa "sikkerhed” i arbejdet. Men sikkerhed kan ikke
st alene, da der er mange andre aspekter, i lgsning af feelles op-
gaver i en virksomhed, bl.a. samarbejde, planlaegning, trivsel, psy-
kisk arbejdsmiljg, sygefraveer m.m.

| dag veegter det fysiske og det psykiske arbejdsmiljg lige meget i
loven om arbejdsmiljget.
Derfor omtales arbejdet i dag: "Arbejdsmiljgarbejde”.

Fra SiO til AMO

- nye regler for organisering af arbejdsmiljo

!

Arbejdsmiljeorganisation

sskkemedsovgonisoﬁln \
4 AW

SIO

Sikkerhedsudvalg

& =3
Sikkerhedsgruppe %

Sikkerhedsrepraasentant

Arbejdsmiljeudvailg
AMO-udvaolg

Arbejdsmiljegruppe

AMO-gruppe

Arbejdsmiljerepraasentant
AMO-rep

Medlemmer i en Arbejdsmiljgorganisation. Kilde: www.at.dk

”Lov om arbejdsmilja”
blev stiftet fgrste gang:

e 1975

Loven er lgbende revideret
gennem arene.

e 7.sept. 2010

De nye andringer i loven
betyder bl.a. at det fysiske
og det psykiske arbejdsmiljg
skal veegtes lige meget i det
daglige arbejdsmiljgarbejde.

Kilde: AT (Arbejdstilsynet)
S@g: "Lov om Arbejdsmiljg”
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsmiljg-organisation fortsat

Arbejdsgiveren har ansvaret for, at der arbejdes sikkert og
sundhedsmaeessigt fuldt forsvarligt. Arbejdsgiveren skal sikre, at
alle deltager i dette arbejde, bade ledere og @vrige ansatte. Det
betyder, at alle ledere og ansatte skal informeres om, hvordan de
kan bidrage til et forbedret arbejdsmiljg i deres daglige arbejde.
Dette arbejde gares ved, at de ansatte veelger en Arbejdsmiljgre-
preesentant (AMR). AMR skal samarbejde med naermeste leder =
en Arbejdsmiljggruppe (AMG). AMG planlaegger sammen de op-
gaver de skal lgse, indenfor det ansvarsomrade de skal deekke i
virksomheden. AMR skal pa uddannelse indenfor 3 mdr. efter val-
get.

Arlig arbejdsmiljgdraftelse

Ved den Arlige arbejdsmiljgdrgftelse, deltager arbejdsgiver (eller
dennes stedfortreeder), samt lederere, alle AMR og evt. ogsa alle
TR.

Malet for denne dag er, at man drafter arets arbejdsmiljgopgaver,
og resultater. Man drgfter om den planlsegning og metode, der ar-
bejdes efter, er virksom nok. Man drgfter ogsa, om AMR og maske
de andre medlemmer har den ngdvendige viden pa et givent om-
rade til at sikre arbejdsmiljget.

Hvis der er et arbejdsmiljgproblem, som volder vanskelighed
i en afdeling, sparer man med hinanden. Pa den made udnytter
man de ressourcer, der er til radighed i feellesskab.

Inden dagen for den arlige arbejdsmiljgdraftelse, er slut, skal
deltagerne blive enige om, hvilke arbejdsmiljgopgaver, der vil
veere vigtige at arbejde med, det kommende ar. Der veelges ca. 2-
3 indsatsomrader. Meningen er, at opgaverne skal vaere realisti-
ske at gennemfgre for virksomheden.

Hvis nu en opgave er mere omfattende end virksomheden havde
beregnet, ma opgaven godt ga videre til det efterfalgende ar. Bare
der falges op undervejs, sa opgaven ikke slippes, fgr den er feer-
diggjort.

AMR: =
Arbejdsmiljgrepraesentant.

AMG: =
Arbejdsmiljggruppe.

AM-udvalg: =
Arbejdsmiljgudvalg

AMO: =
Arbejdsmiljgorganisation

HAMO: =
Hovedarbejdsmiljgorganisa-
tion

* * *

En AMR er en kollega der
veelges af de ansatte. Valg-
periode er 2 ar.

(Man kan godt aftale en leen-
gere valgperiode).

AMR danner samarbejde
med neermeste leder i en
AMG.

AM-udvalg bestar af ar-
bejdsgiver, en eller to ledere
og en eller to AMR valgt fra
forskellige AMG.

HAMO bestar af arbejdsgi-
ver, samt et eller flere AM-
udvalg. Det er virksomhe-
dens starrelse, samt arbejds-
giver der afggr, hvor mange
medlemmer der er ngdven-
dige i HAMO.

TR: =
Tillidsrepraesentant.

(TR varetager dine interesser
omkring dit arbejde, ansaet-
telseskontrakt, arbejdstid,
lgn, ferie m.m.)

Kilde:
e “Fakta om arbejdsmiljg”
e Arbejdstilsynet (at.dk)
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsmiljg-organisation fortsat

Vejledning til organisering af arbejdsmiljgarbejdet.

1 -9 ansatte

10 — 34 ansatte

35 — ansatte

Arbejdsgiver sgr-
ger for at samar-
bejdet om sikker-
hed og sundhed
finder sted.

Samarbejdet for-

ventes at forega i
direkte kontakt og
dialog med leder

og de ansatte.

Arlig arbejdsmiljg-
drgftelse skal
planleegges og
gennemfares.
(lees s. 6 0g 7)

Arbejdsgiver skal etab-
lere en arbejdsmiljgor-
ganisation.
Arbejdsgiver, arbejdsle-
dere og ansatte (AMR
og TR) samarbejder om
antallet af medlemmer i
arbejdsmiljgorganisatio-
nen.

Der skal vaere mindst
lige s& mange AMR som
der er ledere. Dette, for
at sikre en ligeveerdig
deltagelse i arbejds-mil-
joarbejdet.

Antal mgder om aret af-
tales i samarbejde.

Opretter:
AMO

AMG

Arbejdsgiver skal etable-
rer arbejdsmijgorgani-
sation pa to niveauer.

Det vil sige, at der etab-
leres én eller flere AMG,
samt ét eller flere AM-
udvalg.

Hvis virksomheden er
seerlig stor kan det veere
ngdvendigt at etablere
et HAMO, hvor AM-ud-
valgene mgdes nogle
gange om aret for at ko-
ordinere arbejdsmiljgar-
bejdet lgbende.

Antal mgder om aret af-
tales i samarbejde.

Opretter.
HAMO (ved behov)

AMO
AM-udvalg
AMG

Arbejdsgiver

Arbejdsgiver skal sgrge for den forngdne tid til arbejdsmiljg-arbej-
det, samt uddannelse til medlemmerne af AMO. Dato for mader
skal aftales, s alle medlemmer kan deltage i forhold til deres av-
rige arbejde.

AMO skal radgive arbejdsgiver om sikkerheds- og sundheds-
spgrgsmal, sa tingene bliver lgst s smidigt som muligt.

Det forventes at medlemmer i AMO er aktive og engagerede i ar-
bejdsmiljgarbejdet. Daglig leder og AMR skal motivere de ansatte,
til selv at veere aktive og ansvarsfulde i arbejdsmiljgarbejdet, i det
daglige arbejde.

Da AMR ikke kan veere alle steder, skal dennes kollegaer hjeelpe
med oplysninger, der kan korrigere eller styrke arbejdsmiljgarbej-
det.

AMR skal fungere som bindeled mellem sine kolleger, leder og
AMO.

Laes mere:

Samarbejde om arbejdsmiljg
i virksomheder.

Her finder du uddybende
forklaringer om AMO, bl.a.

e Tid til arbejdsmiljgar-
bejde

e Uddannelse

e Planlaegning af mgder

e Inddragelse af AMR

e Mm.

Kilde:
at.dk / AMOl/vejledning
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdspladsvurdering (APV)

| forbindelse med arbejdsmiljgarbejdet indgar ogsa arbejdet med
APV. AMO er en del af dette samarbejde og skal inddrages gen-
nem hele processen og de resultater der kommer ud af det. APV
skal gennemfgres min. hvert 3 ar eller tidligere, hvis der sker vee-
sentlige aendringer i virksomhedens bygninger eller struktursam-
mensaetning.

Hensigten med APV er at:

e beskytte den enkelte medarbejder
e vurdere arbejdsprocesserne

e forbedre organiseringen af arbejdet
o forbedre udfgrelsen af arbejdet

APV skal ses som et veerktgj ledelsen og medarbejderne kan
bruge til at forbedre arbejdsmiljget pa forskellige omrader.

APV’en skal som minimum indeholde Arbejdstilsynets opde-
ling af pavirkninger:

e Fysiske pavirkninger

e Psykiske pavirkninger

e Kemiske pavirkninger

e Biologiske pavirkninger

e Ergonomiske pavirkninger
e Risiko for ulykker

Alt efter hvilken virksomhed man arbejder i, vil det veere naturligt
at veegte spgrgsmalene, sa de passer til de pavirkninger der er re-
alistiske for virksomheden og dens afdelinger.

F.eks. vil det veere urealistisk for en murer at blive spurgt, om der
er haeve-/saenkebord pa kontoret...? Eller sparge kontormedarbej-
deren, om han/hun har faet opleering i brug af gulvmaskiner? Eller
sp@rge renggringsassistenten, om stolen kan justeres i ryglee-
net...? Her vil det vaere mere realistisk at spgrge renggringsassi-
stenten, om renggringsvognen kan justeres i hgjden, og om der er
opdaterede arbejdsplaner?

OBS:

Virksomheden skal kunne dokumentere gennemfarelse af APV.
Det betyder at, alle medarbejdere skal deltage i besvarelserne
af de skemaer virksomheden udsender. Ogsa selvom en medar-
bejder ikke har problemer.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Gennemfgrelse af APV
Der er frit valg, hvordan man vil seette sit APV skema op, og om
man vil ggre det i papirform eller elektronisk.

Nogle virksomheder kaber sig til arbejdet med at gennemfare
APV en. Det foregar elektronisk i et system, som sammenholder
alle resultater. Der bliver udfeerdiget en analyse i diagrammer,
som virksomheden skal forholde sig til sammen med sine medar-
bejdere.

Efterfalgende skal alle i virksomheden pege pa de veaesentlige ting
der skal arbejdes med fra APV en, s& man kan forbedre arbejds-
miljget bade fysisk og psykisk. Dette kaldes for en handlingsplan.

Det veesentlige i en APV er, at det ikke bare bliver noget man gar
for at gare det. Alle udpegede indsatser skal fglges til dars.
Se diagram for arbejdsprocessen nedenfor:

Samarbejde mellem ledelse og ansatte.

1.
Kortlaegning

2.
Beskrivelse
Arsag til problemet?

1

3. Sygefraveer

5.
Opfalgning pa
handlingsplan

4.
Prioritering og handlingsplan.

Processen i en APV:

1. Kortleegning/afdesekning
(Hvilke problemer har
Vi?)

2. Beskrivelse og vurde-
ring.
(Hvad er arsagen til pro-
blemet?)

3. Inddrag sygefraveer
(Kan arsagen veere
skyld i sygefraveeret?)

4. Prioritering og hand-
lingsplan af indsatser.
(Hvordan og hvornar
skal problemet lgses?)

5. Opfalgning pa hand-
lingsplanen.
(Har indsatsen virket?
Eller skal der gares
yderligere?)

Kilde:
Arbejdstilsynet at.dk /APV.
Fakta om arbejdsmiljg.

Online APV:

Arbejdstilsynet har oprettet
en online APV. Her kan en
virksomhed tilmelde sig med
sit NEM ID + virksomhedens
ngglekort.

Se vejl. p&:

e at.dk/start APV-arbejde
e  Kilik "Tilfgj problem”

e Klik "Handlingsplan”

Her kan ogsa leeses typiske
APV problemer i forskellige
brancher.

Kilde: AT
Ny vejl. af april 2016.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsskade/arbejdsulykke

Pavirkning af en arbejdsulykke kan udlgses her og nu eller inden-
for 5 dage. Arbejdsulykke pa en person er en pludselig uventet
haendelse som fglge af arbejdet.

Det vil sige at, der skal veere en sammenhaeng mellem personska-
den og det arbejde, der er udfgrt. Man kan altsa ikke komme pa
arbejdet og sige, at det ben, man braekkede til en fodboldkamp i
fritiden, er en arbejdsulykke.

Arbejdsskader opdeles i to kategorier:

e Arbejdsulykker
e Erhvervssygdomme.

Det kan veere sveert at seette klare greenser for, om det er en ar-
bejdsulykke eller en erhvervssygdom. Videncenter for Arbejdsmiljg
har opsat en figur ud fra Arbejdstilsynets vejledning, for opdeling af
de to kategorier.

F.eks. 1) At f& smerter i ryggen pa grund af sit normale arbejde, er
ikke en arbejdsulykke. 2) Far man pludselig smerter i ryggen, fordi
man er ved at tabe det, man lgfter, er det en arbejdsulykke. Se figur
nedenfor.

Gode links:

Arbejdstilsynet (at.dk) har
nogle gode eksempler pa
opdeling af en arbejds-
skade /arbejdsulykke og
en erhvervssygdom.

Kilde:

at.dk /

e Hvad er en arbejds-
ulykke?

e Hvad er en erhvervs-
sygdom?

Risici i udfg- | Ved en plud- | Udlgser ska- | En akut per-
Rl@n relsen af ar- selig, uven- den umiddel- | sonskade.
AI'bEJdS bejdet. tet og afvi- bart eller in-
ulykke gende haen- | den for 5
delse. dage.

Leengereva- | Som en del Udlgser ska- | Sygdom og
Erhvervs- rende pavirk- | af det nor- den efter nedslidning.

ninger. male ar- leengere tid.
sygdom bejde.

Opdeling af arbejdsulykke og erhvervssygdom.

Kilde: Videncenter for Arbejdsmilja.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsskade/arbejdsulykke fortsat
Analyse af arbejdsulykke:

Nar en arbejdsulykke er sket, skal der iveerkseettes en undersg-
gelse, s@ man kan blive klogere pa arbejdsmiljget.
Der skal stilles en del spgrgsmal f.eks.:

e Hvad skete der preecist?
e Hvad var arsagen?
e Hvad var medarbejderen i gang med da ulykken skete?

e Osv.
Guide til undersggelse af arbejdsulykke

Arbejdstilsynet har udfeerdiget en "Guide” til undersggelse af, en
arbejdsulykke. Her finder man alle de spgrgsmal, som kunne vaere
relevante for den virksomhed og afdeling man arbejder i.

Guiden skal hjeelpe med at afdeekke alle faktorer, der kunne spille
ind, nar en arbejdsulykke er sket.

Guiden skal ogsa hjeelpe virksomheden til at blive klogere pa,
hvad der skal forbedres i arbejdsmiljget fremadrettet.

Det vil sige, at guiden ikke skal vise, hvor stort et fjols man har
veeret, men derimod hjeelpe virksomheden til at f gje pa, hvad der
var arsagen til ulykken.

Herefter skal virksomheden arbejde pa at forbedre arbejdsmiljget,
ved f.eks. at give mere instruktion far en medarbejder skal arbejde
med en gulvmaskine eller finde substitution til afvaskning af
veegge, da arbejde pa stiger udggr en starre risiko.

Her ses manglende instruktion ved brug af stige,
f.eks. ved afvaskning af veegge, vinduesrammer ol.

Foto fra www.at.dk

Link:

Guide fra Arbejdstilsynet til

undersggelse af en arbejds-

ulykke.
e at.dk /arbejdsulykke
/guide

OBS:
Guiden findes ogsa som et

Word dokument, s& virksom-

heden selv kan tilrette ske-
maet, efter de aktiviteter de
har.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arbejdsskade/arbejdsulykke fortsat

Anmeldelse af en arbejdsskade

Bade fysiske og psykiske arbejdsskader skal anmeldes.
Arbejdsgiveren skal anmelde en arbejdsulykke, nar den har med-
fort fraveer i én dag eller mere, ud over den dag, hvor medarbejde-
ren kom til skade.

Anmeldelsen skal ske inden 9 dage efter farste fraveersdag.

Anmeldelsen skal ske digitalt via "EASY” pa:

e www.easy.dk
Easy er Arbejdsmarkeds Erhvervssikring og Arbejdstilsynets elek-

troniske anmeldelsessystem for arbejdsskader.

easy.

Support
it 70 80 85 60

Forsiden af EASY.dk anmeldelsesside.

Gennem EASY (Elektronisk Anmeldelses SYstem) bliver anmel-
delsen automatisk sendt til de rigtige modtagere, som kan veere:
e Forsikringsselskab
e Arbejdsmarkeds Erhvervssikring (Ny navn pr. 1. juli 2016)
(Tidligere hed det Arbejdsskadestyrelsen, ASK)
e Arbejdstilsynet

Medarbejderen far en kvittering for anmeldelsen pa mail eller i sin
private E-boks. Denne kvittering skal altid gemmes som doku-
mentation pa anmeldelsen. Man ved aldrig, om skaden bliver for-
veerret og kreever yderligere behandling eller om skaden kan ud-
lgse en form for erstatning.

Den tilskadekommende og fagforeningen kan ogsa anmelde en
arbejdsulykke. Her henter man blanketter pa www.aes.dk,
de udfyldes og sendes til Arbejdsmarkeds Erhvervssikring.

EASY=

Elektronisk Anmeldelses
SYstem.

easy.

AES=

Arbejdsmarkeds Erhvervs-

sikring

Pt. ingen logo

AT=
Arbejdstilsynet

Tz Arbejdstilsynet

NFA=

National Forskningscenter
for Arbejdsmiljg
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Erhvervssygdomme
Fra 2011 blev betegnelsen "Erhvervssygdomme” synonymt med
"Arbejdsbetingede lidelser”.

En erhvervssygdom opstar efter laengere tids pavirkning fra arbej-
det eller fra de forhold, som arbejdet udfgres under.

Det kan f.eks. veere:

e Smerter i ryggen ved tunge lgft (f.eks. diskusprolaps)
e Smerterileenden ved vrid i ryggen

e Slidgigt i kneeene, ved kneeliggende rengaring

e Hudsygdom/eksem efter vand og renggringsmidler

e Tinnitus fra stgjende maskiner

e Lungesygdom efter indanding af steerke kemikalier

e Psykisk belastning ved arbejde med meget syge eller truende
mennesker

e Psykisk belastning med stort arbejdspres og manglende plan-
leegning i leengere perioder

e M.m.

Der findes en seerlig liste hos Arbejdsmarkeds Erhvervssikring
over de erhvervssygdomme, som er anerkendt som erstatningsbe-
rettigede sygdomme.

Hvor lurer faren?
EGA /EBA

Ensidigt Gentaget Arbejde / Ensidigt Belastende Arbejde

Ensidigt Belastende Arbejde vil sige, at man har mange tunge
og kreevende arbejdsopgaver i lgbet af en dag, samt at man
har for vane at bruge den samme side af kroppen til Igsning
af disse opgaver. Se faktaboks ... —_—

Undg& EGA/EBA

Planleeg arbejdet sa
tunge opgaver fordeles
og belastninger undgas

Hold sma pauser, straek
evt. ryggen inden naeste
opgave

Brug skiftevis hgjre og
venstre side af kroppen

Brug de store muskler i
lar og balder

Brug veegtoverfgring

Brug redskaberne rigtigt,
sa kroppen aflastes

Del gode ideer med kol-
leger, sa arbejdet gares
lettere

Bed om hjeelp til tunge
opgaver

Sgag rad og vejledning
pa de anerkendte web-
sider f.eks. BAR--service

Brug din arbejdsmiljg-re-
praesentant
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Netop fordi man kender en del til de lidelser/sygdomme, som kan
udvikle sig gennem vores arbejde med bl.a. kemikalier, belastende
renggringsopgaver, redskaber og tunge lgft, har BAR (BrancheAr-
bejdsmiljgRadet), AT og Viden om Arbejdsmiljg, udviklet en del
rad og vejledning til medarbejdere inden for mange forskellige
brancher.

Til renggringsbranchen har BAR-service en del pjecer:

e Ergonomi om renggring

e Renggring og arbejdsmiljg

e 10 gode rad om arbejde med kemikalier

e Hvordan far vi bedre arbejdsgleede og mindre slid?
e O.a

Erfaring har vist, at mennesker, som har padraget sig en erhvervs-
sygdom, ogsa lider i deres fritid, som ydermere kan give darlig
livskvalitet. Derfor skal vi sammen veere med til at forebygge ung-
dig slid og pavirkninger pa kroppen i dagligdagen.

| det forebyggende arbejde hgrer ogsa efteruddannelse af medar-
bejderne til. Det kan veere AMU kurser og erhvervsuddannelse in-
denfor service.

10

GODE
RAD

OM ARBEJDE
MED KEMIKALIER

Grmsress.,

10

GODE

OM ARBEJDSMIL)O

Caeeaax.,

i billeder

Kilde til de 4 pjecer:
BAR-service

Pjecerne kan downloades
pa www.bar-service.dk
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Anmeldelse af en erhvervssygdom

Laeger og tandlaeger har pligt til at anmelde konstaterede og for-
modede erhvervssygdomme.

Anmeldelsen har fra 1. juli 2010 skulle ske elektronisk via "Elektro-
nisk anmeldelse af Erhvervssygdomme”.

e www.erhvervssygdomme.dk

af Erhvervssygdomme
073334)

99733

m Anmeldelse
B Arbeidsskadastyreise
[ Ameiser: sone-peter Enger v or. 2

Udfyld anmeldelsen

En fagforening kan ogsa anmelde en erhvervssygdom.
Dog vil der altid skulle en laegelig vurdering med i sagen.
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Arsager til arbejdsulykke og erhvervssygdom

| dagligdagen skal det veere kendt for medarbejderen, hvilke arsa-
ger, der kan fare til arbejdsulykke eller erhvervssygdom. Det gar
det nemmere at udfgre det forebyggende arbejde, sa skader und-
gas eller minimeres.

Nedenfor er en reekke forhold med mulige arsager til
arbejdsskade eller erhvervssygdom.

Tekniske arsager

e Defekte maskiner

o Defekte redskaber

e Redskaber der ikke kan indstilles —_—
e Spild med renggringsmidler/smgremidler

e Materialefejl

e Darlige gulvbeleegninger

e Svigti el-installationer

Milijgmeessige arsager

e Ensformigt tempoarbejde
e Stor arbejdsbyrde
o Dérligt indeklima —_—>
e Forkert placering af pauser
levt. sletingen
e Alene arbejde

Menneskelige &rsager

e Mangelfuld / forkert instruktion
e Manglende uddannelse

e Sygdom
e Treethed —_—
e Manglende eller forkert brug af veer-

nemidler

e Ligegyldighed
e Manglende planleegning

Forebyggelse

Vedligeholdelse og ef-
tersyn af maskiner og
redskaber

Fejlmelding til leder og
veerksted

Opfalgning pa ergono-
miske redskaber

Forebyggelse

Gode arbejdsforhold

Rimelig fordeling af ar-
bejdsbyrden

Justering af arbejdspla-
nen

Fokus pa dynamisk ar-
bejde

Godt indeklima

Mulighed for pauser

Forebyggelse

God instruktion med
genopfriskning

Uddannelse / kurser

Brug af godkendte veer-
nemidler

God planlaegning
Ansvarlighed i arbejdet
Lyt til medarbejderen.

Udnyt de skjulte kompe-
tencer
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Forebyggelse af arbejdsulykke og erhvervssygdom

Et synligt signal til virksomheden, at der mangler opfaglgning pa
nogle arbejdsmiljgomrader, kan veere gennem den tidligere
naevnte APV undersggelse.

Det kan netop veere, det primeert er i renggringsafdelingen, det
halter med instruktion til nogle opgaver, at lokalerne er for mgrke
eller der er nogle kemikalier, som giver klge pa huden. Der kan
ogsa veere en del medarbejdere, der mangler efteruddannelse.

Identifikation
og kartiaegning

Cpfalgning pa

handlingsplan
Beskrivelse
og vurdering

Prioritering oq

ha A Inddragelse af

sygefravsr

Model til APV arbejdet.
Kilde: www.at.dk

Nar en medarbejder bliver inddraget i virksomhedens forebyggel-
sesarbejde omkring arbejdsmiljget, er der stor mulighed for, at
vedkommende tager mere ansvar i sit daglige arbejde samt moti-
veres til at dele budskabet og maske ogsa efteruddanne sig.

Eks. pa forebyggelse:

Meld en defekt maskine:

e Fjern maskinen fra om-
radet.
(s& en kollega ikke bruger
den)

e  Skriv tydeligt, hvad du
har observeret ved ma-
skinen,
f.eks. kneekket ledning
eller den ikke suger.
(Det sparer handveerkeren
tid, s& du hurtigere far ma-
skinen igen).

e Meddel det til neermeste
leder og ansvarlig veerk-
sted
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Forebyggelse af belastninger

Dynamisk arbejde i stedet for statisk arbejde

Dynamisk muskelarbejde

Ved dynamisk muskelarbejde, arbejder musklen ved skiftevis at
treekke sig sammen og slappe af. Det vekslende tryk pa blodkar-
rene bevirker, at blodet hurtigt pumpes gennem musklen og af-
faldsstofferne fjernes.

Nar musklerne er afslappet, tilfares der frisk blod med ilt og nae-
ringsstoffer.

Ved denne arbejdsmetode undgas eller minimeres spaendinger og
infiltrationer i skuldre, handled og ryg. Altsa, mindre risiko for er-
hvervssygdom.

* Arbejd i 8-taller med en traditionel mop. i Q;*"A

* Arbejd i S-er med mikrofibermop

Kilde: www.bar-service.dk Indstilling dit mopskaft.
Kilde: www.barservice.dk

Statisk arbejde

Ved statisk muskelarbejde f.eks. aftgrring med samme arm er
musklerne konstant spaendte. Der bliver ikke tilfart ilt og naering,
og affaldsstofferne transporteres ikke veek. Nar affaldsstoffer ho-
ber sig op i muskelveevet, giver det smerter og gmhed i omradet.
Det kan ofte meerkes som lokale knuder af spsendinger.
Musklerne i dette omrade bliver hurtigt treette og smme. Statisk ar-
bejde giver ofte infiltrationer i f.eks. nakke og skuldre, og bgr und-
gas.

Dynamisk arbejde:

e  Skift mellem hgjre og
venstre side

e  Brug veegtoverfgring
e  Seenkede skuldre
e Albuer teet p& kroppen

e Redskaber er indstillet
korrekt i hgjden

Gode rad:

Gode rad og vejledninger

til ergonomi i rengg@ringsar-

bejdet, kan findes pa,
www.bar-web.dk (service)

www.arbejdsmiljoviden.dk

www.jobogkrop.dk

Statisk arbejde:

e  Samme arm til alle op-

gaver (stor speending)

e  Star typisk med veeg-
ten pa samme ben

e Bruger overkrop i ste-
det for benene

e Mange vrid af klude
e  Tunge lgft

e  Glemmer at bevaege
benene (veegtoverfg-

ring)
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Farstehjeelp ved uheld

Det kan ske, at en kollega kommer til skade med en maskine, fal-
der pa et vadt gulv, far kemikalier i gjet eller andet. Sa er det vig-
tigt at kunne yde farstehjeelp til den professionelle hjeelp kommer
frem.

Hovedpunkter i fgrstehjeelp.
Det er vigtigt at arbejde i den rigtige raekkefalge

e Skab sikkerhed (Fa overblik over skadens omfang)
o Sluk strgammen pa kontakten
o Fa personen veek fra vand eller kemikalier

e \Vurder personen i)
o Tjek bevidsthed (kald og rusk) ,( ‘- —
o Huvis ingen svar ... 630 | Fig. Tidk sus
o o . materiale.
o Rab pa hjeelp
o Skab frie luftveje (hovedet tilbage)
o Tjek vejrtreekning (Se- Fgl- Lyt) max. 10 sek.

| Normal vejrtreekning = leeg i stabilt sideleje
| Unormal vejrtreekning = ring 112

e Tilkald hjeelp

e Hvad der er sket

o 112 e Hvor det er sket
o 1813 e Hvor mange der er
o Kollega kommet til skade

e Hvorfra du ringer

e Giv fgrstehjeelp

Start evt. HLR (Hjerte Lunge Redning)

Anleeg en forbinding

Stgt det forstuvede omrade (trgje/handkleede e.l.)
Giv psykisk fagrstehjeelp (trgst, berolig)

Laeg teeppe/jakke over personen

Tjek jeevnligt A, B, C

O O O 0O 0O O

Bliv ved personen til der kommer yderligere hjeelp

O

Kilde: Dansk Rgde Kors

Tjek: A, B, C.

e A: Airways

e B: Breathing
e C: Cirkulation

1

Djenskyl.

Frie luftveje
Kilde: Dansk Rgde Kors

Stabilt sideleje

Stabilt sideleje.
Kilde: Dansk Rgde Kors




Sikkerhed i renggringsarbejdet

Aktgrer i arbejdsmiljg

Aktarer i arbejdsmiljget som rengaringsbranchen kan sgge rad og
vejledning hos.

BAR-service: Branche Arbejdsmiljg Radet
www.barservice.dk

VFA: Videncenter for Arbejdsmiljg
www.vfa.dk

AT: Arbejdstilsynet
www.at.dk

AES: Arbejdsmarkeds Erhvervssikring
www.aes.dk

Giftlinjen: 82 12 12 12
www.giftlinjen.dk

NFA: Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg
www.nfa.dk

MST: Miljgstyrelsen
www.mst.dk

AMR: Arbejdsmiljgradet
www.amr.dk

Muskel og skelet: Videncenter for Arbejdsmiljg
www.jobogkrop.dk

Pjecer, bgger m.m.: Arbejdsmiljgbutikken
www.arbejdsmiljobutikken.dk
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

Litteraturliste

» Inspiration fra div. renggringskompendier udgivet fra SUS

(Serviceerhvervenes Uddannelsessekretariat).

O 0O O O O

Sikkerhed i renggringsarbejdet
Renggringsmidler virkning og brug
Renggaringsudstyr

Periodisk renggaring

Daglig Erhvervsrenggring

> Foto fra

o

©)
@)
®)
@)

» Kilder:

O

O 0O O O 0O O O O O 0O O

Zannes egne foto

Tidligere kompendier

BAR-service

AT (Arbejdstilsynet)

Rgde Kors (Zanne godkendt af RK)

Arbejdstilsynet
Arbejdsmiljgstyrelsen
Sundhedsguiden

BAR-service og tjenesteydelser

BAR-bygge og anleeg

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

EASY (Elektronisk Anmeldelses System)
Arbejdsskadestyrelsen

Miljgministeriet

Fakta om Arbejdsmiljg (bog)

Videncenter for Arbejdsmiljg

Eget undervisningsmateriale i sikkerhed og farste-
hjeelp
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Sikkerhed i renggringsarbejdet

M = Maleteknisk
A = Arbejdshygiejnisk

Meaerkning med MAL-kodenumre L = Luftbehov

Tallet F@R bindestregen er et udtryk for sundhedsrisiko ved ind&dnding af Tallet EFTER bindestregen er et udtryk for sundhedsrisiko ved
KONTAKT med hud og gjne.

'0 Vand

DAMPE. Angiver stigende behov for ventilation og beskyttelse af luftvejene.

00' Vand

0' Indeholder ex. sma maengder oplgsningsmiddel og vand. - 1 Produkter uden naevnevaerdig risiko, men med risiko ved indanding af

sprojtetage, stgvskyer m.v. ex. plastmaling.

1' Indeholder ex. hgjtkogende mineralsk terpentin, ethanol '2 Produkter med risiko ved indtagelse og indanding af spraytager, stgvskyer

petroleum hgjtkogende i blandinger. m.v., men uden risiko ved kontakt med hud og @jne ex. bly i pigment.

2' Indeholder ex. mineralsk terpentin i blandinger, ren -3 Produkter med risiko ved kontakt med hud og gjne og ved indanding af

sprgjtetage, stgvskyer m.m. Risikoen kan ogsa vaere en allergisk reaktion
som nikkel.
Skadevirkning kan ogsa veere allergi ex. nikkel, formaldehyd, isocyanater <2%

ethanol, samt oplgsningsmidler i sammensatningen.

-4 Produkter med risiko for setsning/taering som ex. syre, kaustisk soda,

natriumhydroxid, lsesket kalk osv.

3- Indeholder ex. rent mineralsk terpentin, ren petroleum. .@

4' Indeholder ex. Rent xylen, acetone. -5 Produkter med risiko der virker steerkt allergigivende ved kontakt med

huden, eller produkter med risiko ved kontakt hud og @jne ex. epoxy-
maling, chrom VI.

5' Indeholder ex. rent toluen, trichlorethylen, styren, phenol, benzin og -6 Produkter med indhold der er giftig ved hud og gje og ved indanding af

monomere isocyanater, let flygtige epoxider, formaldehyd, cellu-. sprgjtetage, stgvskyer m.v. samt ved indtagelse i sma maengder ex. let
losefortynder m.m. flygtige isocyanater >2%, organiske kviksglvforbindelser, organiske tin-
forbindelser >2%.

Kilde: Miljgstyrelsen 49




