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Lærepladsunderstøttende tiltag



Understøtter 
et eller flere 
af formålene 

Flere lærepladser, 

Større søgning til 
uddannelserne  

Mere kvalitet på 
uddannelserne.



2021
Større synlighed på ejendomsservicetekniker 

uddannelsen - og flere unge i faget
(Kampagne)

• Fremstilling af film, der blev postet via de sociale medier
• En flyer til brug for almindelig markedsføring
• Ultrakorte filmspot på bl.a. YouTube og Facebook – målrettet de unge

Et kommunikationsbureau fulgte kampagnen og foretog løbende tilpasninger 
i forhold til markedsføringen på de sociale medier.



I forbindelse med  
projektet blev der 
udviklet en ny
hjemmeside

En uddannelse for dig, der er praktisk anlagt (bliv-
ejendomsservicetekniker.dk)

https://bliv-ejendomsservicetekniker.dk/uddannelse/
https://bliv-ejendomsservicetekniker.dk/uddannelse/


Til kampagnen blev der udarbejdet en folder

Både film, folder og 
billeder har udover 
kampagnen også været 
anvendt på DM i skills



2022
Nye praktikpladser til nye elever

• Der blev udarbejdet en rapport af Danmarks Statistik 
• Kartotek over ejendomsserviceteknikernes virksomheder. Overblik over hvor er de 

faglærte er blevet ansat. 
• Overblik over potentielle og eksisterende virksomheder for faglærte 

ejendomsserviceteknikere.

• Øge den interne vejledning og introduktion til uddannelsen for at mindske 
frafaldet

• Pilotprojekt mellem AMU Nordjylland & Tech College Aalborg. 
Introduktion af uddannelsen til elever i skoleoplæringen 
(håndværksfagene)



2022
Bliv ejendomsservicetekniker 2
(Kampagne)

• Kampagne hvor man fik tilladelse fra flere skoler 
til at følge trafikken fra kampagnesiden til 
skolernes hjemmeside.

• Kampagnen fulgte to spor. 
• Et nationalt
• Prioriteret lokalt spor

I kampagnen lykkedes det desværre ikke at fange 
målgruppen af kvinder.



2023 - 2024
Faglærte til Ejendomsserviceteknikerens 

brancher
Projektet er målrettet det opsøgende arbejde 

• Workshop for opsøgende konsulenter fra alle skoler, hvor programmet tog 
udgangspunkt i data fra Danmarks Statistik og  videndeling generelt.

• Revideret og kvalificeret allerede eksisterende materiale til det 
opsøgende arbejde.

• Der er indgået en aftale med et Callcenter om booking af 100 møder med 
virksomheder. 20 møder til hver skole.



2023-2024
Bliv ejendomsservicetekniker 

• Fortsættelse af kampagne med 
materiale fra tidligere projekt

• Fastholdelse af trafikken på Bliv-
ejendomsservicetekniker.dk

• Markedsføringsstrategi til 
målgruppen af kvinder

• Billeder, film



Nye projekter 
2024-2026

• Kvalitet i uddannelsen
• Mindre frafald



Trepartsaftalen løber i første omgang frem til 2025, hvor aftalen 
efterfølgende skal evalueres. 
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