
       Walk and Talk - Spørgsmål til LUU medlemmer og Skuemestre 

 

LUU 

              1.Fokus på rekruttering og kompetenceudvikling: 

• Hvilke konkrete udfordringer i vores branche kunne vi bringe op i LUU for at få skolen til 
at tænke med? 

Grøn omstilling 

   2.Grøn omstilling og elevforberedelse 

• Hvilke konkrete opgaver relateret til grøn omstilling møder jeres medarbejdere i 
dagligdagen? 

  3.Innovation og problemløsning 

• Hvordan kan eleverne bidrage til innovation og udvikling af grønne løsninger i jeres 
virksomhed? 

         4.Samarbejde med skoler 

• Hvilke former for samarbejde mellem skole og virksomhed kunne styrke elevernes 
kompetencer? 

 

Virksomhedernes perspektiv på AI-kompetencer hos elever 

     5.Praktiske færdigheder 

• Hvilke konkrete færdigheder (f.eks. dataindsamling, brug af sensorer, automatisering) 
er relevante i jeres daglige drift? 

• Hvordan kan eleverne lære at bruge AI som et praktisk værktøj – og ikke bare som teori? 

         6.Samarbejde med skoler 

• Hvordan kan skolerne bedst forberede eleverne til jeres behov? 

 

 


